PLAN DE PENSIONES MULTINTEGRAL 31/12/2011

DESCRIPCION Y OBJETIVO

El Plan Multintegral de Pensiones de Caja Layetana per mite combinar el tipo de inversién mas adecuado en cada momen-
to en funcion de la edad y del perfil de riesgo de cada participe. Se pueden hacer aportaciones periédi  cas o extraodina-
rias directamente sobre uno de los cinco perfiles p redeterminados por el participe o alterar la compos icién, en cualquier
momento, de la proporcién invertida en Renta Variabl e y Renta Fija. Los traspasos entre Fondos estan ex  entos de gastos
y ademas no tienen ningun coste fiscal para el part  icipe. Los traspasos se pueden realizar entre los s iguientes Planes de
Pensiones: 0510 - PLAN LAYETANA DE PENSIONES: 100% Renta Fija

0511 - PLAN LAYETANA DE PENSIONES MIXTO: 100% Renta Varia ble

PERFIL 1: PLAN 0511 RENTABILIDAD ACUMULADA
EDAD ENTRE............. 20y 30 Afios 20%
PERFIL CLIENTE...... muy agresivo 10% 2,67%
RENTA VARIABLE..... 100,00% lg"j’ A o _3 os -
- 0
RENTA FIJA............. 0,00% o 2.19% 2.19%
-30% -18,40%
PERFIL 2: COMBINACION RENTABILIDAD ACUMULADA
EDAD ENTRE............. 30y 40 Afios 120; % 2.07%
PERFIL CLIENTE...... agresivo 0% =
RENTA VARIABLE..... 75,00% 5% | Afio en curso 12 meses 3 afios 5 afios
RENTAFIJA............. 25,00% igojo 2.00% 2.02%
-20% -12,81%
PERFIL 3: COMBINACION RENTABILIDAD ACUMULADA
10% -
EDAD ENTRE.............. 40y 50 Afios 59 | La79%
PERFIL CLIENTE...... moderado 0% —
RENTA VARIABLE..... 50,00% 50 Afo en curso 12 meses 3 afios 5 afos
RENTAFIJA............. 50,00% .
° 10% - -1,84% -1,84%
-15% - -7,21%
PERFIL 4: COMBINACION
RENTABILIDAD ACUMULADA
EDAD ENTRE.............. 50 y 60 Afios 10% 0.88%
PERFIL CLIENTE...... conservador 506
RENTA VARIABLE..... 25,00% 0% | —
RENTA FIJA............. 75,00% 59 | Afl0en curso 12 meses 3 afios ﬁ%%/so
-10% -1,67% -1,67%
PERFIL 5: PLAN 0510 RENTABILIDAD ACUMULADA
EDAD ENTRE............. 60 y 65 Aios 10%
PERFIL CLIENTE...... muy conservador, 5% 0,28% 3.97%
RENTA VARIABLE..... 0,00% 0% N .
RENTA FIJA............. 100,00% 5% Afio en curso 12 meses 3 afios 5 afios
-1,50% -1,50%




