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PLANES DE PENSIONES GARANTIZADOS 
 
Los PPG’S son planes de pensiones con una garantía de rentabilidad 
mínima y con una prima de permanencia que se abona a las aportaciones 
que llegan al vencimiento de la garantia. Los PPG’s están adheridos al 
Fondo Layetana de Pensiones II que tiene una política de inversión de su 
cartera en activos de renda fixa que se ajustan a los vencimentos de las 
emisiones.  

DATOS DE LAS EMISIONES 
 

  Inicio Vencimento Interés Prima 

PPG 80 20/07/2007 06/10/2011 7,0% 11,0% 

PPG 81 15/07/2008 15/12/2012 10,0% 10,0% 

PPG 82 31/07/2009 30/06/2014 10,0% 10,0% 

PPG 83 17/07/2006 16/07/2010 5,0% 6,0% 

PPG 84 28/02/2007 28/02/2011 6,0% 10,0% 

PPG 85 31/01/2008 30/06/2012 10,0% 10,0% 

PPG 86 15/01/2009 15/10/2013 11,0% 11,0% 

PPG 87 31/01/2010 20/11/2014 9% 9% 
 

DATOS ECONÒMICOS 
 

 Partícipes Patrimonio 
PPG 80 148 2.105.274,41 
PPG 81 372 5.822.593,37 
PPG 82 456 5.688.861,29 
PPG 83 63 1.367.495,49 
PPG 84 443 7.281.106,64 
PPG 85 405 6.491.181,10 
PPG 86 543 7.407.858,99 
PPG 87 311 2.858.179,96 

 
 

COMPOSICIÓN DE LA CARTERA 
 

Depósitos 4.362.943,49 12,61% 

Renta Fija 19.141.456,61 55,35% 

Repo's 9.549.792,77 27,62% 

Fondos de Inversión 1.528.974,69 4,42% 

TOTAL CARTERA 34.583.167,56 100,00% 
 
 

EVOLUCIÓN DE LA RENTABILIDAD ACUMULADA DE LOS 
PPG’s DESDE EL INICIO DE LA GARANTIA 
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INFORME SEMESTRAL-DICIEMBRE 2009 
 
En el segundo semestre de 2009 se ha confirmado la profundidad 
de la crisis económica que atraviesa España y el inicio de la 
recuperación en Estados Unidos y Alemania y Francia. Los datos 
de la economía española son bastante preocupantes: el paro 
supera los cuatro millones de personas, el déficit público presenta  
un incremento acelerado, unas cifras de PIB negativas, 
necesidades de financiación crecientes, con el consiguiente 
encarecimiento de los intereses a pagar, etc. Todo ello se 
enmarca en una menor actividad económica, que reduce 
significativamente los ingresos del Estado, de las Comunidades 
Autónomas y de los Ayuntamientos. Por ello cada vez son más las 
voces que abogan por unas reformas estructurales necesarias 
para paliar las cifras macroeconómicas antes descritas. 
 
Por otra parte, sigue encareciéndose el precio del barril del 
petróleo y no sería de extrañar que volviera a alcanzar los 100$ y 
al mismo tiempo el valor del dólar ha iniciado su recuperación, 
intercambiándose 1€ por 1,42$, cuando no hace mucho estaba en 
la proporción de 1€ por 1,50$. 
 
Como apuntábamos en nuestro anterior informe, España está 
viviendo en materia de precios una situación desconocida, es 
decir, presenta tasas de inflación negativas. Al final de año se ha 
corregido y el IPC se ha situado en el 0,8% de media y en 
Cataluña en el 1,2%. 
 
Ante esta coyuntura el comportamiento de los Fondos de 
Inversión ha sido muy favorables: los fondos de renta fija han 
obtenido revalorizaciones positivas y los de renta variable, 
después de superar el fuerte descenso de los primeros meses del 
año ha recuperado con creces dichos retrocesos, si bien muy 
concentrados en pocos valores que tienen un gran peso en los 
índices bursátiles. 
 
Todos los Planes de Pensiones que gestionamos han 
proporcionado rentabilidades positivas a lo largo del pasado año. 
En cuanto a los Planes de Pensiones garantizados, la gama 
PPG80 a PPG87, se ha de sumar la rentabilidad que se obtiene  
con la prima de permanencia que se percibe al finalizar cada 
período garantizado por aquellos planes que se mantienen sin 
reembolsar o traspasar a otros Planes. 

 
Cabe subrayar de manera muy especial que el Patrimonio de los 
Fondos de Pensiones que gestionamos ha aumentado el 6,14% a 
lo largo del 2009, teniendo en cuenta el fuerte aumento del 
volumen de prestaciones pagadas y el poco peso que tiene en 
nuestras inversiones la renta variable. Si sólo tuviéramos en 
cuenta los Planes de Pensiones comercializados entre nuestros 
clientes el incremento del patrimonio gestionado ha sido superior 
al 7%. 
 
CIRCULARIZACIÓN 
 
Habiéndole sido enviado el extracto de su cuenta, y como en años 
anteriores, les agradeceríamos para un mayor control que si 
existiera alguna discrepancia nos la comuniquen al apartado de 
correos nº 36.071 de Barcelona. 



 

PLAN LAYETANA DE PENSIONES MIXTO 
 
El Plan Layetana de Pensiones Mixto es un Plan de Pensiones del sistema 
individual. Está adherido al Fondo Layetana de Pensiones Mixto el cual tiene una 
política de inversión que puede llegar al 100% en valores de renta variable 
principalmente en mercados de la OCDE. Su inversión va encaminada a obtener 
mayores rentabilidades a largo plazo aceptando fluctuaciones en periodos más 
cortos. Es adecuado para personas sin aversión al riesgo o con un horizonte para la 
jubilación lejano.  
 

DATOS DEL PLAN 
 

Fecha de Constitución 2-03-1998 
Moneda Base Euro 
Volatilidad Alta 
Auditor Ernst & Young 
Valor unidad cuenta 4,9348 
Patrimonio 3.082.920,70 
Número de partícipes 1.247 
Comisión de Gestión 1,80% 
Comisión de Depósito 0,30% 

 

 

ESTRUCTURA DE LA CARTERA POR ACTIVOS 
 

Renta Fija 
Corto plazo 

Renta Fija 
Medio / Largo 

Renta Variable 
Nacional 

Renta Variable 
Internacional 

41,10% 0,00% 11,11% 47,79% 

 

 

DISTRIBUCIÓN POR PAÍSES  LOS 10 PRINCIPALES VALORES 
 
 

España 23,25%  BASF 5,22% 
Alemania 36,57%  BAYER 4,74% 
Francia 17,45%  GAZ DE FRANCE SUEZ 3,32% 
Holanda 2,26%  E.ON 2,79% 
Italia 6,07%  TELEFONICA 2,76% 
Estados Unidos 8,83%  SANOFI 2,53% 
Gran Bretanya 3,00%  ABERTIS 2,33% 
Finlàndia 2,58%  ENI 2,14% 
   TOTAL 2,07% 
   SIEMENS 2,04% 

 
 
 
 
 

EVOLUCIÓN DE LA RENTABILIDAD ACUMULADA 
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PLAN COLECTIVO LAYETANA 
 
El Plan Colectivo Layetana es un Plan de Pensiones del sistema de empleo de 
promoción conjunta. Está adherido al Fondo Layetana de Pensiones que tiene 
una política de inversión  de su cartera en activos de renta fija a medio y largo 
plazo. Es un plan de pensiones para acoger los compromisos de previsión 
social de las empresas con sus trabajadores. Su principal característica es la 
estabilidad y una rentabilidad creciente asumiendo el mínimo nivel de riesgo.  
 
 

DATOS DEL PLAN 
 

Fecha de Constitución 19-12-1996 
Moneda Base Euro 
Volatilidad Baja 
Auditor Ernst & Young 
Valor unidad cuenta 9,2219 
Patrimonio 3.664.887,54 
Número de partícipes 987 
Comisión de Gestión 1% 
Comisión de Depósito 0,30% 

 

 

ESTRUCTURA DE LA CARTERA POR ACTIVOS 
 

Renta 
Sector Público 

Fija 
Sector Privado 

Fondos de 
Inversión 

 
Depósitos 

10,99% 53,94% 6,74% 28,33% 
 

EVOLUCIÓN DEL VALOR LIQUIDATIVO 
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EVOLUCIÓN DE LA RENTABILIDAD ACUMULADA 
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PLAN LAYETANA DE PENSIONES D 
 
El Plan Layetana de Pensiones es un Plan de Pensiones del sistema individual. 
Está adherido al Fondo Layetana de Pensiones el cual tiene una política de 
inversión  de su cartera en activos de renta fija a medio y largo plazo. Es 
adecuado para aquellas personas que priman la seguridad en sus inversiones o 
con un horizonte temporal próximo a la jubilación.  
 
 

DATOS DEL PLAN 
 

Fecha de Constitución 26-12-1988 
Moneda Base Euro 
Volatilidad Baja 
Auditor Ernst & Young 
Valor unidad cuenta 17,4147 
Patrimonio 71.232.225,43 
Número de partícipes 22.845 
Comisión de Gestión 1,60% 
Comisión de Depósito 0,30% 

 

 

ESTRUCTURA DE LA CARTERA POR ACTIVOS 
 

Renta
Sector Público 

Fija 
Sector Privado 

Fondos de 
Inversión 

 
Depósitos 

10,99% 53,94% 6,74% 28,33% 
 
 

EVOLUCIÓN DEL VALOR LIQUIDATIVO 
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EVOLUCIÓN DE LA RENTABILIDAD ACUMULADA 
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